
Deliberazione n° 201/2022 del 27 luglio 2022  

Adeguamento D. Lgs. 81/08 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di la-

voro – Determinazioni. 

PRESENZE 

 Violo A. F   Cappotto F.   Angelone D.   Sessa D.   Benedetto L. 

 Biserna A.   Capulli G.   Emani E.   Mercuri D.   Nonne M. 

 Ruggeri R.   Spagna P.   Tortorici F.   Troncarelli R.   Casolini V. 

Il Consiglio Nazionale dei Geologi, nella seduta del 27 luglio 2022, 

PREMESSO 

che, con deliberazione n.295/2020 del 2 dicembre 2020, relativa a “Contratti di servizi continuativi 

con scadenza anno 2020 – Determinazioni”, è stato approvato “di procedere all’affidamento diretto, 

ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., delle prestazioni di dei servizi 

in materia di prevenzione e protezione, formazione ed informazione all’operatore SDS Consulting 

S.r.l., con sede in Roma alla via Boezio n. 14, p. i.v.a. 08271991005, con decorrenza dal 1°.01.2021 

al 31.12.2025”; 

che in data 24 maggio 2022 la società SDS Consulting S.r.l. ha eseguito un sopralluogo presso i 

locali della sede del Consiglio Nazionale ed ha provveduto, in quell’occasione, ad una verifica della 

documentazione giacente presso gli uffici, di cui al verbale trasmesso e registrato al protocollo 

n.1954 del 20/07/2022, che allegato al presente verbale ne forma parte integrante; 

CONSIDERATO 

che, ai fini dell’adeguamento al D.Lgs. 81/08, è stata rilevata la necessità di provvedere alla nomina 

di alcune figure previste dalla normativa citata, in quanto i soggetti precedentemente nominati sono 

stati collocati in quiescenza, e, di conseguenza, provvedere alla relativa formazione, sia in aggior-

namento a quella già ricevuta che, in alcuni casi, provvedendo ex novo; 

che, con la citata comunicazione registrata al protocollo n.1954 del 20/07/2022, la SDS Consulting 

S.r.l. ha anche fatto pervenire un preventivo per la quotazione dei corsi di formazione non computa-

ti nell’incarico di cui alla deliberazione n.295/2020; 

PRESO ATTO 

della relazione illustrativa del Segretario, e della proposta di prendere atto del verbale di sopralluo-



go del 24 maggio 2022, e di procedere alla conferma o alla nuova nomina, per i dipendenti del Con-

siglio Nazionale, per le figure previste dal D.Lgs. 81/08, secondo il seguente schema: 

Primo soccorso: nuova nomina – dott. Giovanni Ingenito; 

Antincendio: conferma nomina – dott.ssa Lucia Coppola; 

Rappresentante per la sicurezza dei lavoratori: nuova nomina – dott.ssa Lucia Coppola; 

che tali funzioni, ai fini dell’adeguamento alla normativa, prevedono una formazione obbligatoria, 

secondo il seguente schema, riportante anche le quotazioni previste dalla SDS Consulting S.r.l., 

ovvero: 

Primo soccorso: corso per nuova nomina – 12 ore formative – € 180,00 oltre iva; 

Antincendio: corso aggiornamento – 2 ore formative – oneri rientranti nel contratto in essere; 

Rappresentante per la sicurezza dei lavoratori: corso per nuova nomina – 36 ore formative – € 

300,00 oltre iva; 

Formazione lavoratori rischio basso: corso per tutti i dipendenti – oneri rientranti nel contratto in 

essere; 

VISTO 

l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 18.4.2016, n. 50 e ss.mm.ii, secondo cui la stazione appaltante può 

procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in 

modo semplificato, l’oggetto dell’affidamento, l’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del for-

nitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti 

tecnico-professionali, ove richiesti; 

l’art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. 18.4.2016, n. 50 e ss.mm.ii, a mente del quale le stazioni 

appaltanti procedono all’aggiudicazione di servizi di importo inferiore a 40.000,00 euro mediante 

affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o più operatori economici; 

l’art. 37, comma 1, del D.Lgs. 18.4.2016, n. 50 e ss.mm.ii, che stabilisce che le stazioni appaltanti 

possono procedere direttamente e autonomamente all’acquisizione di servizi di importo inferiore a 

40.000,00 euro; 

DATO ATTO 

che il fine del presente affidamento è rinvenibile nella necessità di garantire l’adeguamento al D. 

Lgs. 81/08 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 



che l’oggetto dell’affidamento è il servizio di formazione, per i dipendenti, in materia di salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro; 

che è stata individuata per l’affidamento dell’appalto l’operatore economico all’operatore SDS 

Consulting S.r.l., con sede in Roma alla via Boezio n. 14, p. i.v.a. 08271991005, risultando possede-

re, sulla base della documentazione presentata e sulla scorta del contratto in scadenza, i requisiti per 

l’esecuzione dell’appalto; 

che il valore dell’affidamento è pari complessivamente ad euro 480,00 

(QUATTROCENTOTTANTA/00) oltre IVA; 

che l’affidamento del servizio di cui trattasi rientra, quindi, nelle previsioni di cui all’art. 36, comma 

2, lettera a), del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 e ss.mm.ii, in quanto l’importo complessivo per la presta-

zione è inferiore alla soglia di 40.000,00 euro prevista dal richiamato articolo e, dunque, può proce-

dersi con affidamento diretto ad unico operatore; 

che si procederà ad accertare la sussistenza in capo a SDS Consulting S.r.l. di tutti i requisiti di cui 

all’art. 80 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 e ss.mm.ii; 

che, trattandosi nel caso di specie di affidamento che non comporta rischi da interferenze di cui 

all’art. 26, comma 3, del D.Lgs. 81/2008, non è dovuta la redazione del Documento Unico di Valu-

tazione dei Rischi da Interferenze (D.U.V.R.I.) né esistono costi per la sicurezza non soggetti a ri-

basso d’asta; 

che, ai sensi dell’art. 32, comma 14, del D.Lgs. 18.4.2016, n. 50, la stipula del contratto avverrà 

mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio; 

che sarà acquisito il C.I.G. (Codice identificativo di gara) dall’ANAC, a norma delle vigenti dispo-

sizioni in materia. 

che le clausole essenziali del contratto di affidamento sono quelle di cui al precedente contratto sti-

pulato con il medesimo operatore, come di prassi applicate dall’Ente e salvo adeguamento alla so-

pravvenuta normativa inderogabile; 

DELIBERA 

all’unanimità dei presenti, 

di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante della presente deliberazione; 

di prendere atto del verbale di sopralluogo del 24 maggio 2022, che, allegato al presente verbale, ne 



forma parte integrante; 

di procedere alla conferma o alla nuova nomina, per i dipendenti del Consiglio Nazionale, per le 

figure previste dal D.Lgs. 81/08, secondo il seguente schema: 

Primo soccorso: nuova nomina – dott. Giovanni Ingenito; 

Antincendio: conferma nomina – dott.ssa Lucia Coppola; 

Rappresentante per la sicurezza dei lavoratori: nuova nomina – dott.ssa Lucia Coppola; 

di affidare in via diretta, a fronte di un corrispettivo totale di € 480,00 

(QUATTROCENTOTTANTA/00) oltre IVA, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. 

18.04.2016, n. 50 e ss.mm.ii e per i motivi indicati in premessa, all’operatore SDS Consulting S.r.l., 

con sede in Roma alla via Boezio n. 14, p. i.v.a. 0827199100, il servizio di formazione, per i dipen-

denti, in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, come sopra dettagliato; 

di subordinare l’affidamento dell’incarico alle condizioni di cui alle premesse, ivi inclusa la verifica 

della documentazione comprovante il permanere dei requisiti prescritti e l’assenza di conflitti di 

interessi e/o incompatibilità; 

di procedere alla sottoscrizione, per accettazione del preventivo pervenuto; 

di assumere l’impegno di spesa derivante dalla presente delibera, ponendo la cifra di € 480,00 oltre 

IVA (QUATTROCENTOTTANTA/00) a carico del bilancio dell’Ente per l’anno 2022 sul capitolo 

titolato “Adeguamento T.U. 81/2008”; 

di nominare responsabile del procedimento la dipendente Lucia Coppola per tutti gli adempimenti 

di legge, inclusa l’acquisizione del C.I.G. e l’adozione delle azioni necessarie per la stipula del con-

tratto previa verifica dei requisiti nel rispetto della presente delibera; 

di dare atto che saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 

18.04.2016, n. 50 e ss.mm.ii. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 


