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Siglato il protocollo di collfrt.rbrdir'razio;z‘é tra il ‘.r.l.z2;11.1'.9tel;6.-.(2éz Vlcwor'o e Confprofessioni
B a collaborazione
(( Branzia Giovani pud
professionali in Italia, colpite
si avvicinano alla libera profes-
per 'autoimpiego,
stegno a migliaia
dere un percorso
lavoro dipenden-
dente di Conipro-
sul Protocollo di intesa per la
studi professionali e tra i pro-
lavoro, Giuliano Poletti, e il
Ii'accordo punta a definire
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a Garanzia giovani negli studi
con il Ministero del

rapprentare una risposta ef-

da una dura crisi che si riflette

sione. Attraverso la valorizza-

infatti, potra es-

di giovani che vo-

professionale non

te». Con queste

fessioni, Gaetano

promozione del piano Garan-

fessionisti, sottoseritto il 24 lu-

presidente dell’Adepp, Andrea

un quadro di collaborazione

Orientamento e autoimpiego per Uavvio alle professioni
lavoroe sulla Ga-

ficace per rilanciare le attivita

anche nel calo dei giovani che

zione di progetti

sere dato un so-

gliono intrapren-

solo sotto forma di

parole, il presi-

Stella, ha salutato la firma

zia Giovani nelPambito degli

glio scorso con il ministro del

Camporese,

per coadiuvare 'azione del

governo, delle regioni e delle
altre pubbliche amministra-
zioni coinvolte nell’attuazicne
del piane nazionale Garan-
zia giovani, al fine di favorire
linserimento dei giovani ne-
gli studi professionali anche
mediante la realizzazione di
iniziative di promozione e eo-
municazione del programma
nell'ambito degli studi profes-
sionali, eoinvolgendo sul terri-
torio le delegazioni regionali di
Confprofessioni; l'elaborazione
di previsioni a medio termine
delie figure professionali vichie-
ste dagli studi professionali.

«(razie a questo protocoilo,
moiti giovani potranno ritro-
vare nuove opportunitd per
avviarc un percorso formativo,
ad alto contenuto professio-
nale, o un’esperienza di lavo-
ro allinterno di realtd come
quelle degli studi professionali,
che gia si caratterizzano perun
alto livello di occupazione gio-
vaniles, ha sottolineato Stella.
«Confprofessioni si fara parte
attiva per promuovere e far co-
noscere i contenut e le oppor-
tunita della Garanzia giovani,
In questo senso, la sinergia con
PAdepp potra essere di partico-
lare importanzan,

11 protocollo prevede azioni
in materia di orientamento,
di tirocini, di apprendistato e

per Pavvio di attivitd profes-
sionali. Per quanto riguarda
Porientamento, Confprofessioni
intende promuovere, di intesa
con le pubbliche amministra-
zioni competenti, momenti di
formazione e informazione
rivolti ai giovani riguardanti
percorsi formativi, dinamiche
del mercato del lavoro e shocchi
professionali nel settore delle
professioni, stru-
menti e metodi
per Pingresso nel
mercato del lavo-
ro. DAdepp met-
tera a disposizione
le proprie analisi
e rilevazioni sul
mercato delle li-
' bere professioni
al fine di antici-
pare i mutamenti
e i fabbisogni di
professionalita e

di competenze.
Sul fronte dei tivocini, Conf
professiond s impegna promuo-
vere e favorire Pattivazione
dell'offerta di tirocini formati-
vi ¢ di orientamento di qualita

mediante una piena valoriz- -

zazione della loro componente
formativa; e a promuovere, lad-
dove possibile, la certificazione
dei tirocini e delle competenze
aequisite durante Pesperienza
di tirocinio,

Riguardo all’apprendistato,
Confprofessioni si impegna a

promuovere la sottoscrizione
di appesiti accordi a livello
nazionale o di contrattazione
di secondo livello che rendano
pienamente operativo Pappren-
distate per la qualifiea e il di-
ploma professionale; a promuo-
vere una maggior diffusione
deil'apprendistato professiona-
lizzante o di mestiere presso i
propri associati, con azioni di
supporto e di assistenza nella
progettazione di percorsi di ap-
prendistato di qualiti coordi-
nate a livello nazionale e locale;
a promuevere intese nazionali
o di eontrattazione di secondo
livelio per Pavvio di percorsi di
apprendistate di alta formazio-
ne o di ricerea; a promuovere
la diseiplina dell'apprendistato
per l'aceesso alle professioni o
dinistiche e per altre esperien-
ze professionali.

Infine, Confprofessioni e
Adepp si impegnano con pro-
getti congiunti a promuovere,
tra i destinatan del program-
ma «Qaranzia per { giovani»,
percorsi di avvio alla libera
professione anche attraverso
la valorizzazione delle societa
tra professionisti, In tal sen-
so, unitamente al Ministero
del lavoro, saranno attivate
a livelle regionale iniziative
per il sostegno a progetti per
Pautoimprenditorialita e l'au-
toimpiego nell’ambito libere
professionale,




