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Accertamento. Oggi via libera ai nuovi indicatori di coerenza - Poi sara allargata la platea dei possibili beneficiari

Studi, pit1 spazio ai «premi»

Correttivi anti-crisi per professionisti-collaboratori nei primi sei anni di lavoro

IN DICHIARAZIONE

Tolleranza
necessaria
per gli errori
sui dati

diDario Deotto

egliultimi tempiglistu-
Ndi di settore sono stati

quasi del tutto "oscura-
ti" dal nuovo redditometro. Gli
studi, nel tempo, avevano gia,
comunque, perso unpo’ dello-
ro "smalto", considerando che
la giurisprudenza della Corte
di cassazione ne ha fortemente
ridimensionato laloro valenza
presuntiva. Eppure, gli studi di
settore non vanno affatto tra-
scurati. Semplicemente, van-
no considerati per quel che so-
no:un possibile indizio cheiri-
sultati del contribuente in ter-
mini di ricavi o compensi po-
trebbero non essere attendibi-
li. Da quilo sforzo dell’ammini-
strazione e delle categorie per
individuare indicatori che ten-
gano conto il pit possibile del-
le varie situazioni. Per "rivita-
lizzare" gli studi, comunque,
sono stati previsti nel tempo

Marco Bellinazzo
MILANO

Regime premiale allargato
per gli studidisettore. Per 'an-
nod’imposta 2012, I'agenziadel-
le Entrate, in accordo conle as-
sociazionidicategoria, amplie-
rala platea dei soggetti che po-
tranno beneficiare, avendone i
requisiti, ai benefici introdotti
dal Governo Monti conil decre-
to salva-Italia (articolo 10 del
Dl 201/20m).

Lo scorso luglio, in effetti, un
provvedimento del direttore,
Attilio Befera, halimitatola pos-
sibilita di usufruire delle agevo-
lazioni per il 20n ai soggetti
"congrui, coerenti e normali",
appartenentiass settorisuunto-
tale di206 (il 269).

Per arrivare a questa modifi-
caci sono due passaggi. Oggila
commissione degli esperti (do-
po la riunione preliminare del
27 febbraio scorso) approvera i
nuovi indicatori di coerenza
economica per consentire a un
maggior numero di soggettidiri-
sultare in linea con i parametri.
Successivamente I'agenzia del-
le Entrate emanera un altro
provvedimento (sempre senti-
tele categorie) chestabiliraiset-
toriche potenzialmente potran-
no accedere al regime premiale.

Regime che include tre tipi di
vantaggio: 'esclusione degli ac-
certamenti analitico-induttivi,
basati su presunzioni semplici;

la possibilita per il Fisco di far
scattarenei confrontidel contri-
buenteicontrolli daredditome-
tro solo quando lo scostamento
trareddito dichiarato e reddito
"ricostruito" & superiore al 33%
(mentre normalmente loscosta-
mento ammesso & del 20%); e, in-
fine, la riduzione di un anno (da
quattro a tre dalla data della di-
chiarazione contestata) del ter-
mine di decadenza per I'azione
diaccertamento.

Saranno elaborati nuovi in-

IVANTAGGI

Per chisitrovera in regola
esclusione dai controlli
analitico-induttivi;
redditometro meno severo
edecadenzain treanni

dicatori di coerenza economi-
caditipo "generale" applicabi-
liaoltre 6o tipidiattivitad'im-
presa e sette indicatori di tipo
"specifico".

Quelligenerali sono: il margi-
ne per addetto non dipendente
che misura la capacita dell'im-
presa di remunerare il lavoro
non dipendente; I'indice di co-
pertura degli ammortamenti e
del costo per godimento di be-
ni di terzi; la resa del capitale
rispetto al valore aggiunto lor-
do che misura il contributo dei

beni strumentali mobili alla cre-
azione divalore.

Quelli specifici sono relativi:
aiservizilinguistici e all'organiz-
zazione di convegni e fiere; alle
autoscuole; alla riparazione di
elettrodomesticie di prodottidi
consumo audio e video; ai servi-
zi di mensa e catering; ai noleg-
gio di auto; alle discoteche, ni-
ght club e scuole di danza; agli
studi odontoiatrici.

Sul tavolo dellacommissione
degliespertipressolaSoSe cisa-
ra anche 'esame dei correttivi
anticrisi, sempre per il 2012, che
dovranno essere approvati en-
trola fine di marzo. Il meccani-
smo non dovrebbe mutare,
mentre saranno graduate le mi-
sure congiunturali in funzioni
delle aree piu esposte alla con-
trazione economica. Saranno
oggetto di verifica soprattutto i
correttivi per i professionisti
che nei primi sei anni di eserci-
zio dellattivita collaborano
con altri studi percependo un
compenso forfetario, che pre-
scinde dalla tipologia e dalle
ore dilavoro, sensibilmente pitt
basso dei colleghi piti"anziani";
quellirelativial credito d’impo-
sta per "caro petrolio" e al fami-
liare che svolge esclusivamente
attivita di segreteria applicabili
allostudio disettore VG68U de-
stinato al trasporto di merci su
strada e serviziditrasloco.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Le novitain arrivo

01 | REGIME PREMIALE
Ilregime premiale per gli
studi di settore introdotto dal
Governo Monti con il decreto
salva-Italia(articolo 10 del DL
201/2011) prevede chei
soggetti "congrui, coerentie
normali" individuati dalle
Entrate potranno ottenere una
seriedi benefici

02 | VANTAGGI
Ilmeccanismo premiale
include: 'esclusione degli
accertamenti
analitico-induttivi; la
possibilita peril Fisco di far
scattare nei confrontidel
contribuente i controlli da
redditometro solo quando lo
scostamento tra reddito
dichiarato e reddito
"ricostruito" é superioreaun
terzo; la riduzione di un anno
(da quattroa tre dalla data
delle dichiarazione
contestata) del termine di
decadenza per 'accertamento

03 | NUOVIINDICATORI

La commissione degli esperti
approvera nuovi indicatori di
coerenza economica per
consentire a un maggior
numero disoggetti di risultare
inlinea. Saranno elaborati

nuoviindicatori di coerenza
economica di tipo"generale"
applicabilia oltre 60 tipidi
attivita d’impresa e sette
indicatori di tipo "specifico”

04 | INDICATORI GENERALI
Saranno approvati indici per
tutte le attivita d’impresa. Si
trattadel"margine per
addetto non dipendente” che
misura la capacita
dell’impresa di remunerare il
lavoro non dipendente,
dell'indice di copertura degli
ammortamenti e del costo per
godimentodi beni diterzie,
infine, dellaresa del capitale
rispetto alvalore aggiunto
lordo che misura il contributo
dei beni strumentali mobili
allacreazionedivalore

05 | INDICATORI SPECIFICI
Oltre a quelli generali saranno
introdotti indicatori specifici
relativia sette aree: servizi
linguistici e organizzazione di
convegni e fiere; autoscuole;
riparazione elettrodomesticie
prodottidiconsumoaudioe
video; servizidi mensae
catering; noleggio di auto;
discoteche, nightclube
scuole di danza; studi
odontoiatrici



